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П О Л О Ж Е Н И Е

о Фонде социальной поддержки  членов профсоюза  Мордовской организации профсоюза работников государственных учреждений и общественного обслуживания РФ

                1.  Фонд социальной поддержки членов профсоюза  Мордовской организации профсоюза работников госучреждений и общественного обслуживания РФ создается в интересах членов профсоюза, объединяющихся на добровольных началах для оказания материальной помощи и поддержки в результате несчастного случая.

                2.   Фонд социальной поддержки  членов профсоюза организуется по решению Республиканского комитета Мордовской организации профсоюза работников госучреждений и общественного обслуживания РФ.

                3.  Фонд социальной поддержки членов профсоюза ( в дальнейшем ФСП ) создается и функционирует  в соответствии с настоящим Положением, утвержденным Президиумом Республиканского комитета .

                4.   Членами ФСП могут быть первичные, объединенные и районные профсоюзные организации работников ГУ и ОО РФ. Так же членом ФСП может  быть каждый член профсоюза, состоящий на учете в профсоюзной организации работников ГУ и ОО РФ.

                5.  Профсоюзная организация, желающая быть членом ФСП, уплачивает  100% профсоюзные взносы за один месяц и в соответствии с пунктом 12 настоящего Положения получает уведомление .

                6.    Для учета и контроля за расходованием средств ФСП создается специальная комиссия в количестве 5 человек, которая избирается на Заседании Республиканского комитета профсоюза. Решения по оказанию материальной помощи в результате несчастного случая принимаются на заседаниях комиссии ФСП, которые собираются по мере необходимости ( по мере накопления документов).

                7.  Средства ФСП создаются из добровольных ежегодных  перечислений 100% профсоюзных взносов за один месяц и ежегодных остатков средств ФСП.  

                8.    В результате несчастного случая, связанным со здоровьем, на производстве и в быту членам профсоюза, из Фонда социальной поддержки производятся следующие выплаты в зависимости от степени травмы: 

· смерть , в результате несчастного случая на производстве и в быту – 7000 рублей;

· инвалидность, наступившая в результате несчастного случая, 1 группы – 4000 руб., 2 группы – 3000 руб., 3 группы – 2000 рублей;

· травма (перелом) руки от 300 рублей до 1500 рублей, в зависимости от степени тяжести травмы;

· травма (перелом) ноги от 400 рублей до 2000 рублей, в зависимости от степени тяжести травмы;

                9.  В результате происшедшего бедствия в квартире ( пожар, ограбление и др.)  из Фонда социальной поддержки производится выплата в размере до 2000 рублей, в зависимости от степени повреждения имущества.

                10. При наступлении страхового случая  для получения материальной помощи из ФСП необходимо в Республиканский комитет  профсоюза предоставить следующие документы:

· справка из поликлиники (больницы);

· заявление члена профсоюза и ходатайство профсоюзного комитета об оказании материальной помощи, в связи с несчастным случаем;

· справка о происшедшем бедствии в квартире;

· паспорт.          

                11.   Период, в течении  которого  будет   оказываться материальная  помощь при наступлении страхового случая исчисляется с момента перечисления взноса и  соответствует одному году.

                12.  При формировании Фонда социальной поддержки членов профсоюза профсоюзным организациям, являющимся его членами, предоставляется уведомление, что определенному количеству членов профсоюза данной организации будут гарантироваться выплаты в результате несчастного случая на указанный период.       

